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• Middels het aanbod van trainingen wordt de sensitiviteit, deskundigheid en het signaleringsvermogen van deze 
professionals versterkt. In het kader van deskundigheidsbevordering en expertise zĳn 7 ROR (Rĳksopleidingsinstituut 
tegengaan Radicalisering) trainingen verzorgd (waaronder basistraining radicalisering, rechtsextremisme en interculturele 
professionaliteit). Hiermee zĳn ongeveer 70 interne en externe professionals getraind in het herkennen van 
radicalisering, rechtsextremisme en is hun cultureel bewustzĳn vergroot waardoor zĳ effectiever kunnen handelen in 
interculturele situaties.

• In 2023 zĳn 19 netwerkoverleggen bĳgewoond met collega’s en belanghebbenden uit de regio én het land om kennis, 
ervaring en ‘best practices’ te delen en op te halen. Ook zĳn verschillende professionals en organisaties in Gouda 
betrokken bĳ de aanpak van radicalisering, dit blĳft ook de komende jaren een belangrĳk aandachtspunt in de aanpak.

• Daarnaast is deelgenomen aan verschillende kennissessies ten behoeve van de doorontwikkeling en implementatie 
van de PGA ‘weeginstrumenten’ (zoals het Werkmodel veilige re-integratie) in de Goudse aanpak van radicalisering. 
Deze instrumenten zĳn ontwikkeld en geïmplementeerd voor professionalisering van de aanpak van radicalisering in 
Gouda. Ook zĳn de vaste casuspartners (OM, politie en VRHM) getraind in het gebruik van de Duidingstool en is deze 
geïmplementeerd in de aanpak.

3.6.2 Verbonden partĳen
Verbonden partĳen dragen bĳ aan de te realiseren beleidsdoelstellingen van de gemeente. Meer informatie over de 
verbonden partĳen is te vinden in de paragraaf verbonden partĳen.

Verbonden partĳen Doel
Hecht Gezondheidsbescherming, Toezicht en GHOR (GTG); beperkt en/of voorkomt de verspreiding van 

infectieziekten, draagt onder andere bĳ aan een veilige omgeving voor kwetsbaren en coördineert, 
registreert en adviseert over de geneeskundige hulpverlening bĳ crisisbeheersing.

Veiligheidsregio Hollands Midden De VRHM geeft uitvoering aan hetgeen is bepaald in de Wet veiligheidsregio’s op de 
volgende terreinen:
■ de brandweerzorg;
■ de geneeskundige hulpverlening;
■ de samenwerking bĳ de gemeentelĳke crisisbeheersing en rampenbestrĳding;
■ de multidisciplinaire rampenbestrĳding en crisisbeheersing;
■ het inrichten en in stand houden van de gemeenschappelĳke meldkamer.

Belastingsamenwerking Gouwe-
Rĳnland

De BSGR verzorgt de heffing en de invordering van de leges voor de uitvoering van bĳzondere 
wetten ter dekking van de kosten voor het in behandeling nemen van een aanvraag en het 
verstrekken van bĳvoorbeeld een terrasvergunning of het houden van een evenement.

3.6.3 Doelen en indicatoren
Doelen
Onderstaand zĳn de Global Goals weergegeven die van toepassing zĳn op dit beleidsprogramma.

Indicatoren
In de onderstaande tabel zĳn de indicatoren weergegeven die samenhangen met doelstellingen binnen dit programma.

Doelstelling Indicator Data (jaarstukken 2023) Data (eerdere meting) Data (eerdere meting) Databron
Signaleren, 
voorkomen en 
aanpakken van 
ondermĳnende 
criminaliteit

Integrale 
controles

2023:
 14

2022:
 9

2021:
 9

Gemeente Gouda, 
Team Ondermĳning

Signaleren, 
voorkomen en 
aanpakken van 
ondermĳnende 
criminaliteit

Signalen/
casussen in 
ondermĳning

2023
 87

x x Gemeente Gouda, 
Team Ondermĳning

Daling van het 
totaal aantal 
High Impact 
Crimes

Woninginbraken 2023:
 105

2022:
 155

2021:
 137

Tabellenboek Politie

Jaarstukken 2023 51



Doelstelling Indicator Data (jaarstukken 2023) Data (eerdere meting) Data (eerdere meting) Databron
Daling van het 
totaal aantal 
High Impact 
Crimes

High Impact 
crime

2023:
 453

2022:
 487

2021:
 430

Tabellenboek Politie

Afname 
jeugdoverlast

Meldingen 
overlast jeugd

2023:
 458

2022:
 480

2021:
 491

Tabellenboek Politie

Afname 
jeugdoverlast

Verwĳzingen 
HALT

2023:
 24

2022:
 23

2021:
 35

Gemeente Gouda, 
Team Jeugd

Professionali-
sering 
vergunningen-
beleid

Aan de 
exploitatie- 
vergunningen 
gerelateerde 
Bibob-toetsen

2023:
 20

2021:
 14

Gemeente 
Gouda, Team 
Bĳzondere Wetten

Professionali-
sering 
vergunningen-
beleid

Verleende 
vergunningen 
voor horeca 
(exploitatie
vergunningen) 
en 
evenementen

2023:
 Exploitatievergunningen: 9
Evenementen
vergunningen: 127
Evenementenmeldingen: 
86

2022:
 Exploitatievergunningen: 
17
Evenementen
vergunningen: 133
Evenementenmeldingen: 
101

2021:
 Exploitatievergunningen: 
14
Evenementen
vergunningen: 31
Evenementenmeldingen: 
3

Gemeente 
Gouda, Team 
Bĳzondere Wetten

Voorkomen van 
polarisatie en 
radicalisering

Netwerk-
gesprekken

2023:
 28

2021:
 geen i.v.m. Covid-19

Gemeente Gouda, 
Team Radicialisering 
& Polarisatie

Voorkomen van 
polarisatie en 
radicalisering

Signalen/
casussen

2023:
 6

2022:
 6

x Gemeente Gouda, 
Team Radicialisering 
& Polarisatie

3.6.4 Wat heeft het gekost?
3.6.4.1 Overzicht exploitatie
Exploitatie (bedragen * € 1.000) Begroting 2023 

(basis)
Begroting 2023 
(na wĳzigingen)

Rekening 2023 Verschil 
rekening t.o.v. 

begroting na 
wĳzigingen

Lasten 11.027 12.302 11.831 471
Baten -129 -787 -530 -257
Saldo van baten en lasten 10.898 11.515 11.301 214
Toevoegingen aan reserves (lasten) 0 0 0 0
Onttrekkingen aan reserves (baten) 0 -175 -175 0
Gerealiseerd resultaat 10.898 11.340 11.126 214

3.6.4.2 Taakvelden
De volgende taakvelden maken deel uit van dit programma. Per taakveld is het saldo van lasten en baten weergegeven. 
Een positief bedrag (+) laat zien hoeveel geld dit taakveld de gemeente per saldo heeft gekost.

Taakvelden (bedragen * € 1.000) Begroting 2023 
(basis)

Begroting 2023 
(na wĳzigingen)

Rekening 2023 Verschil 
rekening t.o.v. 

begroting na 
wĳziging

1.1 Crisisbeheersing en brandweer 5.387 5.343 5.383 -40
1.2 Openbare orde en veiligheid 5.510 6.172 5.918 254
Totaal 10.898 11.515 11.301 214

3.6.4.3 Verschillenverklaring exploitatie
Omschrĳving (bedragen * € 1000)
1.1 Crisisbeheersing en brandweer 40 N
Diverse kleine verschillen. 40 N

1.2 Openbare orde en veiligheid 254 V
Niet Gesprongen Explosieven - WO-2 209 V
Jeugd en Veiligheid: voor een bedrag van € 65.000 wordt het nadeel verklaard doordat een begrote 
bĳdrage in het kader van Ondermĳning niet in 2023 ontvangen wordt maar in 2024. Het overige 
verschil heeft betrekking op aanvullende personele inzet op het gebied van ondermĳning. Deze 
kosten waren niet begroot.

102 N

Radicalisering - rĳksveiligheidsgelden: toerekening interne personeelskosten aan de regeling 
Versterkingsgelden 2023 leidt tot een voordeel op de exploitatie. Dit was bĳ de 2eBerap niet voorzien.

138 V
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